VEGANUARY

DIE VEGANUARY

DIE VEGANUARY
WORKPLACE CHALLENGE

VEGANUARY ALS NACHHALTIGE FUR GESUNDHEIT UND WOHLBEFINDEN
CSR-MASSNAHME DER MITARBEITENDEN ALLE RESSOURCEN

" ZUR VEGANUARY
GUT FUR KLIMA EINE SPANNENDE UND
UND UMWELT UNTERHALTSAME CHALLENGE WORKEI'EQI_C:SCI_';'IQ#ENGE

P

AKTIVER TIERSCHUTZ EINE GROSSARTIGE
IM UNTERNEHMEN PR-MOGLICHKEIT


https://www.veganuary.com/
https://veganuary.com/de/corporate/assets/
https://veganuary.com/de/corporate/assets/

VEGANUARY WORKPLACE CHALLENGE GUIDE

WILLKOMMEN
IM VEGANUARY

Seit 2014 inspiriert Veganuary

auf der ganzen Welt Menschen
sowie Unternehmen und motiviert
dazu, im Januar eine pflanzliche
Ernahrung auszuprobieren. Millionen
Menschen nutzen weltweit aktiv

die Unterstutzung von Veganuary,
um pflanzlich ins neue Jahr zu
starten. Zum Beispiel mithilfe unserer
31-tagigen E-Mail-Serie, mit der sie
taglich Infos, Tipps und Rezepte
erhalten — fur den unbeschwerten,
einfachen Einstieg in eine pflanzliche

VEGANUARY

Ernahrung. Heute ist Veganuary

eine der aufsehenerregendsten
Kampagnen der Welt — und seit
Januar 2020 findet der Aktionsmonat
rund um eine pflanzliche

Ernahrung auch in Deutschland

statt. Eine Online-Umfrage des
Marktforschungsinstituts YouGov
fand heraus, dass im Rahmen des
Veganuary 2025 weltweit mehr als
25,8 Millionen Menschen eine vegane
Ernahrung ausprobiert haben.

Unternehmen profitieren vom
Veganuary-Buzz — und von den
groRartigen PR-Moglichkeiten

im Rahmen der Veganuary
Workplace Challenge: Sie ist

eine spannende Moglichkeit,
kollektiv als Unternehmen oder
Burogemeinschaft am Veganuary
teilzunehmen. Als Corporate-Social-
Responsibility-MaRnahme setzt der
unternehmensweite vegane Monat
ein Zeichen fur Nachhaltigkeit
sowie 0kologisches und ethisches
Bewusstsein. FUr die Mitarbeitenden

WAREN

ANDEREM:

bietet der Veganuary ein ideales
Event, um gemeinsam als Team eine
spalige Challenge zu bestreiten: Alle
konnen mitmachen, gemeinsam rein
pflanzliche Gerichte und Genusse
entdecken und sich austauschen —
ein toller Beitrag zum Teambuilding.
Und: Die Mitarbeitenden kénnen sich
als Gemeinschaft fur die positiven
Auswirkungen auf die eigene
Gesundheit und unsere Umwelt
begeistern.

Im Januar 2025 nahmen uber

225 Unternehmen und Institutionen
aus Deutschland, GroBbritannien,
den USA und anderen Landern der
Welt an der Challenge teil. Viele
motivierten und unterstltzten nicht
nur ihre Mitarbeitenden, sondern
setzten auch durch die &ffentliche
Teilnahme von GeschaftsfGhrenden
ein weithin wahrgenommenes
Zeichen fur Nachhaltigkeit.
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FAQ

IST DIE TEILNAHME
AN DER VEGANUARY-
KAMPAGNE MIT KOSTEN

VERBUNDEN?

Die Teilnahme am Veganuary

ist kostenlos! Unser Ziel ist es,
neugierigen Teilnehmenden
unserer Kampagne den Zugang
zu Informationen und pflanzlichen
Alternativen im Januar und
daruber hinaus zu ermaéglichen.
Unternehmen sind herzlich
eingeladen, unsere Assets und
Logos zu nutzen, um Engagement
zu zeigen und vegane Angebote
und Aktionen sowohl intern als
auch extern zu bewerben. Je
enger Unternehmen mit unserem
Team zusammenarbeiten,

desto nachhaltiger konnen

wir verschiedenste PR-
Aktivitaten abstimmen - und
desto starker sind die positiven
Effekte der Kampagne.

WIE KONNEN SICH
UNTERNEHMEN AN DER
VEGANUARY WORKPLACE
CHALLENGE BETEILIGEN?

Veganuary ist ein groRartige
kostenlose CSR-MalRnahme,

die das Unternehmen dabei
unterstutzt, spannende Aktivitaten
und Aktionen umzusetzen.

Diese kdnnen von Unternehmen
zu Unternehmen individuell
gestaltet werden und alles
umfassen — von der Einfuhrung
mehr pflanzlicher Mahlzeiten,
Preissenkungen fur pflanzliche
Alternativen, kostenlosen
Probierangeboten, veganen
Filmabenden oder Ausflugen

bis hin zu Vortragen uber
pflanzliche Ernahrung. Es ist eine
spannende und unterhaltsame
Herausforderung, die sowohl den
Zusammenhalt im Team starken
als auch die Gesundheit und das
Wohlbefinden der Mitarbeitenden
fordern kann. Unser Corporate-
Engagement-Team berat
Unternehmen gerne jederzeit

zu individuellen Moglichkeiten.

MUSS DAS UNTERNEHMEN
VOLLSTANDIG VEGAN
SEIN, UM TEILZUNEHMEN?

Unternehmen mussen nicht
vollstandig vegan sein, um
teilzunehmen, solange die
Angebote und Aktionen fur
Mitarbeitende rundum Veganuary
vollstandig vegan sind. Wir
arbeiten sogar gerne mit
nicht-veganen Unternehmen
zusammen, um ihnen dabei

zu helfen, ihr pflanzliches
Angebot zu erweitern und
pflanzlich eine spannende und
unterhaltsame Challenge fur
Mitarbeitende zu ermaoglichen.

WAS MACHT VEGANUARY
AUSSERHALB DER
JANUAR-KAMPAGNE?

Das Veganuary-Team arbeitet das
ganze Jahr Uber daran, Menschen
zu inspirieren, sich pflanzlich zu
ernahren und stellt kostenlose
Ressourcen zur Verfugung —

so bieten sich Unternehmen

auch auerhalb des Januars
fantastische Moglichkeiten, sich
mit Veganuary zu verknupfen.
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WIE KONNEN SICH
INTERNATIONALE
MARKEN UBER
DEUTSCHLAND HINAUS
ENGAGIEREN?

Veganuary hat derzeit

Standorte in Deutschland,
GrofRbritannien, Spanien, den
USA, Lateinamerika und Indien.
Daruber hinaus arbeiten wir mit
Partnerorganisationen auf der
ganzen Welt zusammen. Gerne
verknUpfen wir Unternehmen mit
den passenden internationalen
Ansprechpersonen.

WEITERE FRAGEN?

Alle Fragen beantworten wir auch
gerne personlich:
unternehmen@veganuary.com
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WARUM TEILNEHMEN:

TEIL EINER WACHSENDEN BEWEGUNG SEIN

—
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VEGANUARY
PROMI-
KOCHBUCH

2025 EDIT'ON > . % : Wissenschaftsjournalist und Griinder der
VEGANUARY g 1

Stiftung Gesunde Erde - Gesunde Menschen
Credit: Julian Feldmann

12.286
MEDIENBEITRAGE weltweit probierten es im
Januar 2025 vegan (basierend
auf Teilnahme-Umfragen und
Bevolkerungsdaten aus unseren
Schwerpunktlandern).
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Atze Schréder, Comedian Maria Clara Groppler, Comedienne

WORKPLACE
CHALLENGES

verschickten wir zur PROMINENTE AUS ALLER WELT VERBREITEN |
Unterstiitzung an UNSERE BOTSCHAFT

Teilnehmende.

Die Zahl der internationalen Supporter:innen von Veganuary wachst

in jedem Jahr: Arzt und Klimaschutzer _,
die Comedienne _, der Comedian _
und die TV- und Filmstars _, _, -
_ und _ gehoren zu den vielen, die die
Kampagne unterstutzen. Auch Schlagerstar _ reihte sich in
diesem Jahr zu unseren offiziellen Unterstitzer:innen — ebenso wie

Veganuary 2025 auf der deutsche Oxford-Wissenschaftler Di Marco Springmann.
den Markt.

&,

kamen weltweit zum
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WARUM TEILNEHMEN:

TEIL EINER WACHSENDEN BEWEGUNG SEIN

FUR JE EINE
MILLION
TEILNEHMENDE,

DIE SICH 31 TAGE

VEGAN ERNAHREN,

ERGIBT SICH
EIN RIESIGER
POSITIVER
IMPACT!

Basierend auf den Berechnungen
von Poore & Nemecek (Science 2018)

science.sciencema g.org/content/360/6392/987/

v

a 405 TONNEN

6,2 Mll.l.lONEN PHOSPHAT-AQUIVALENTE

LITER WASSER _EINGESPART
EINGESPART (PO.>EQ — EUTROPHIERUNG)

Das entspricht etwa
1.645 Tonnen Abwasser, Giille und
Diingemittel, die nicht in Gewésser

‘ und Boden cIgelangen und dort zu
- Uberdiingung fiihren

103.840 TONNEN
CO,-AQUIVALENTE
EINGESPART 3,4 MGILLIONgl; TIERE
: WENI ER MUSSEN FUR
12 Williont Fidgen von UNSER ESSEN LEIDEN
London nach Paris
Laut Rechner der
Vegan Society (UK)
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WARUM TEILNEHMEN:

MITARBEITENDE UND UNTERNEHMEN

PROFITIEREN

Mehr als 200 Unternehmen - darunter waren
ProSiebenSat.1, der 1. FC Kaiserslautern,

mkk, Naturstrom, Commerzbank, Targobank,
Continental, Deloitte, Canyon Bicycles, Peter
Kolln, Denkwerk, Ritter Sport, Coca-Cola, BASF,
Ergo, Puma, Iglo, Dr. Oetker, Metro und Globus
sowie die Stadte Reutlingen und Miunchen

— nahmen wahrend der Kampagne 2025 teil.
Sie alle ermutigten ihre Mitarbeitenden, im
Januar vegan zu essen, und begleiteten den
Aufruf vielfach mit mehr pflanzlichen Optionen
am Arbeitsplatz.

UNTERNEHMERISCHE NACHHALTIGKEIT

Quer durch die Gesellschaft wachst das
Bewusstsein, dass unsere Ernahrung der
effektivste Hebel ist, um der Klimakrise
entgegenzuwirken — und die Bereitschaft

etwas, zu andern. Veganuary ist eine
hervorragende Moglichkeit, rein pflanzliche

und damit umweltfreundliche Lebensmittel im
Unternehmen zu integrieren. Als Aktion steht der
Veganuary nicht nur im Zeichen der Corporate
Social Responsibility, sondern bezieht durch
seinen Event-Charakter auch die Mitarbeitenden
aktiv mit ein.

TEAMBUILDING

Die Teilnahme an der Veganuary Workplace
Challenge bietet ein tolles gemeinsames
Ereignis und Ziel. So tragt sie bestens zum
Teambuilding bei. Alle im Unternehmen sind
eingeladen, mitzumachen. Begleitet wird die
gemeinsame Challenge von der Freude Uber
die positiven Auswirkungen - sowohl fir die
Umwelt als auch fur die Gesundheit.

GESUNDHEIT

20 Prozent unserer Teilnehmenden im
Veganuary 2025 gaben an, dass sie aus
gesundheitlichen Grinden mitmachen. Etwa
die Halfte der befragten Teilnehmenden
berichtete im Nachhinein Uber eine allgemeine
Verbesserung ihres Wohlbefindens an:

der Befragten
berichten von

MEHR
ENERGIE

berichten von besserer

STIMMUNG

erlebten eine
Verbesserung ihrer

ALLGEMEINEN
GESUNDHEIT

TARGO ;X BANK

Wir sehen uns tagtaglich mit Herausforderungen

konfrontiert, vom Klimawandel bis zu steigenden
Lebensmittelpreisen. Unsere Ernahrungsgewohn-
heiten zu andern, kann Teil der Lésung sein und der
Veganuary ist eine tolle Méglichkeit, das einfach mal
auszuprobieren.”

7

CHRISTIAN FIKENTSCHER -
SENIORVICE PRESIDENT HEAD OF
GROUP SUSTAINABILITY OFFICE BEI
PROSIEBENSAT.1

.Die ProSiebenSat.1 Gruppe ist stolz

darauf, gemeinsam mit unseren motivierten
Mitarbeiter:innen dieser Initiative zu folgen.

Mit Veganuary zeigen wir nicht nur unseren
Einsatz fur Umweltfreundlichkeit, sondern
inspirieren auch unsere Teams zu bewussteren
Essensgewohnheiten. Wir sind Uberzeugt, dass
kleine Veranderungen GroRes bewirken kédnnen -
nicht nur im Januar, sondern Uber das ganze Jahr
und darUber hinaus! GroRRe Veranderungen fangen
mit einem kleinen Schritt an!”
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WIE UNTERNEHMEN WAS UNTERNEHMEN
TEILNEHMEN ERWARTET

Interner Aufruf zur Teilnahme an der Veganuary Integration in die Unternehmens-PR zum Veganuary 2026
Workplace Challenge, Mitarbeitende nehmen offiziell —in Absprache mit dem Veganuary-Presseteam
und kostenfrei am Veganuary teil

Bereitstellung eines wirkungsvollen Zitats seitens
Falls gewlinscht, 6ffentlichkeitswirksame Kommunikation Veganuary fir die unternehmenseigene PR
der Teilnahme

Mégliche Social-Media-Features auf den Veganuary-

Optional: Interne (Chat-)Gruppe fur Teilnehmende und Kanalen
Interessierte

Exklusive Veganuary-Inhalte wie spannende Pep-Talks und
Optional: (Brownbag-)Lunches fiir Teilnehmende Cookalongs fur teilnehmende Unternehmen
und Interessierte

Méglicher personalisierter Anmelde-Link:
0 Optional: Give-Aways und Benefits fir Teilnehmende veganuary.com/de/jetzt-mitmachen

° Optional: Kreative Team-Aktivitaten planen Unterstltzung bei allen offenen Fragen, [deen und Winschen
fur eine erfolgreiche Veganuary Workplace Challenge

NEUJAHRS
VORSATZ?
PROBIER'S

DOCH MAL
VEGAN

PROBIER’S VEGAN.

IESER el =
&P‘IA&UAQ!E [ €3
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TEILNAHME:

SCHRITT FUR SCHRITT ZUM ZIEL

I. Durchinterne
Kommunikation erfahrt

das gesamte Team von

der Veganuary Workplace
Challenge und teilt die
Motivation, diesen Januar
gemeinsam eine rein
pflanzliche Ernahrung
auszuprobieren. Unterstutzung
gefallig?

Moglichkeiten zur
Ankundigung der Challenge
sind zum Beispiel:

Poster im Buro
Teaminterner Newsletter
Teammeeting
Viele hilfreiche Ressourcen
dafur findet ihr

2. Die

ist eine tolle
Motivation fur das gesamte
Team.

3.

erleichtern eine Teilnahme
enorm. Betriebsrestaurants
sollten daher rechtzeitig
von der Challenge erfahren
und idealerweise direkt
einbezogen werden.

mit jeder
Menge Rezepten, Tipps und
tollen Angeboten.

5. Unterstlitzung und
Inspiration liefert auch das

das Teilnehmende nach ihrer
Anmeldung bekommen.

6. Viele Unternehmen

von denen
alle Teilnehmenden und
Interessierten profitieren
kdnnen.

7.

machen den
Veganuary so einfach und

spannend wie moglich.

Hier sind einige Empfehlungen
fur kreative und vegane Team-
Aktivitaten im Januar:
Team-Abend
Gemeinsames Mittagessen
Kochkurs
Filmabend
Veganes Quiz oder
Spieleabend
Gewinnspiele
Besuch eines Lebenshofes
Besuch einer Ausstellung
oder eines Vortrags Uber
Tierrechte und Erndhrung

konnen auf allen
Kanalen geteilt werden.
Wir freuen uns uber die
Absprache zu weiteren PR-
Optionen — kommt dafur
jederzeit gerne auf uns zu:
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LANGFRISTIGE UNTERNEHMERISCHE
ZIELSETZUNG

Das Interesse an sinnvollen MaBnahmen zur unter-
nehmerischen Nachhaltigkeit wachst rasant, immer
mehr Marken verpflichten sich zu einer ganzheit-
lichen Nachhaltigkeitsstrategie — mit Rucksicht auf
Klima, Gesundheit, Tiere und unseren gesamten
Planeten. Veganuary ermoglicht Unternehmen, neue
Zielgruppen zu erschlieBen, Umséatze zu steigern und
optimal aufzutreten im Einklang mit den geanderten
Markenerwartungen und Konsumgewohnheiten von
Investierenden, Kundschaft und Mitarbeitenden.

MOGLICHE LANGFRISTIGE ZIELE:

* Unternehmen maochte bis zum Jahr XX min.

50 % der angebotenen Speisen fur Mitarbeitende im
Betriebsrestaurant rein pflanzlich anbieten.

» Unternehmen wird bis zum Jahr XX vollstandig auf
pflanzliche Produkte/Speisen umsteigen.

* Tierische Produkte oder Gerichte werden dauerhaft
veganisiert und die tierischen Varianten aus dem
Sortiment oder von den Speisekarten genommen

* Pflanzliche Milch oder Menuoptionen werden
dauerhaft zum selben Preis oder direkt gunstiger
angeboten als die tierischen Varianten.

* Vegane Produkte der Eigenmarken werden im
Lebensmitteleinzelhandel langfristig an die Preise
der tierischen Eigenmarkenprodukte angepasst Der GroRcateringbetrieb Dussmann hat sich verpflichtet, Das Studierendenwerk Halle hat

oder direkt glnstiger angeboten. bis 2030 mindestens 40 Prozent aller angebotenen Gerichte den Aufpreis fur Pflanzenmilch zum
* Andere Ideen? Wir freuen uns Uber ein Gesprach! rein pflanzlich anzubieten. Veganuary 2024 abgeschafft.




VEGANUARY WORKPLACE CHALLENGE GUIDE

KOMMUNIKATION
AUF LINKEDIN

LinkedIn ist der Hotspot fur Unternehmen, um
Aktivitaten rund um die Veganuary Workplace
Challenge sichtbar zu machen - sei es zur Starkung
der eigenen Nachhaltigkeitskommmunikation oder zur
Inspiration der Mitarbeitenden und der Followerschaft.
Ob ein gemeinsamer veganer Team-Lunch, ein Team-
Event, ein Vortrag zur pflanzlichen Ernahrung oder

ein Besuch auf einem Lebenshof: Teilt Highlights

und nutzt den Hashtag VeganuanWPC2026, Um

Teil unserer globalen Bewegung zu werden. Fur

Posts stehen zudem unsere Vorlagen und Logos zur
freien VerfUgung, um eigene Inhalte im passenden
Veganuary-Look zu gestalten.

LOGOS UND
TEMPLATES
BEFINDEN SICH

1. FC Kaiserslautern
6.946 Follower-innen
1Tag - @

Auch 2025 erneut einige des #FCK am Veganuary
Deutschland teil, um die eigene #Gesundheit, das eigene Handeln und den
#Klimaschutz in den Fokus zu riicken *+

Die FCK Gastronomie GmbH bietet beim hauseigenen Mittagstisch den ganzen
Januar Gber eine vegane Alternative zur Starkung an

Die Roten Teufel gehen die Dinge eben gemeinsam an. ‘¥

CeQs7 1 Kommentar

Reaktionen

QAree1L@" & -
(o} L o te]

n v © Gefillt mir @ Kommentar 2 Teilen

Unilever wee
18,096,416 followers
mo -« ®

Veganuary bei Unilever! #

Unter dem Motto ,Probier’s vegan!” gab es vergangene
Woche ein veganes Mittagessen im Chefmanship Centre
in Hamburg - und das kostenlos. Unser Profikoch hat flr
unsere Mitarbeitenden leckere Gerichte zubereitet und
fiir Begeisterung gesorgt. &

Danke an unser Sustainable Living-Team fir die
Organisation!

RegelmaBige Events zum Austauschen und Connecten
sind dir wichtig? Uns auch! Bewirb dich jetzt bei
Unilever.

https:/finkd.infekK8fafv

#UnileverDACH #UniguelyUnilever #Veganuary

See translation

Dr. Oetker + Follow
108,497 followers
1d - Edited - ®

During Veganuary the team from the employee
resturant at our headquarter in #Bielefeld offers a vegan
dish every day.#{"| | They are particularly pleased with
the positive feedback from the workforce. Slide through
the images to find out what two of our trainees
appreciate about the offer. [J

By the way, the most popular vegan dish in the company
restaurant is the Veggie Lahmacun.®_ This is also
offered outside of Veganuary at irregular intervals and
enjoys great popularity.

When asking our canteen chef about his personal
favourite vegan dish, he told us: "l like feel-good dishes
that can be prepared vegan with natural ingredients. A
simple pasta with good and fresh ingredients such as
vegetables and a homemade pesto - that always works
for me." & %

Find out more about Veganuary in our staff restaurant by
following the link in the comments.

Veganuary in our company restaurant... - 2 pages

WORKPLACE
CHALLENGE

”
A great opportunity to start the
new year with an even more
conscious diet and at the same
time discover the diversity of
vegan nutrition.
P g s
[PPSR hps £

Erste Bank und Sparkasse + Folgen
44.796 Followerinnen
1Tag - ®

Veganuary meets Kantine <» Der Veganuary ist eine globale Challenge, vegan
ins neue Jahr zu starten. Noch zwei Wochen kinnen unsere Kolleg:innen am
Erste Campus kulinarisch teilnehmen. Um den Veganuary zu unterstiitzen,
bietet unsere Kantine aktuell doppelt so viele vegane Gerichte an.

Die Auswahl besteht aus: § Zwei Hauptgerichten & Salaten « Suppe « und
einer veganen Nachspeise.

Um unsera Kolleg:innen zu motivieren, tracken wir die tiglich erzielten CO2
Einsparungen. Macht ihr auch mit beim Veganuary?

Eine Bank. Unendliche Chancen, etwas zu bewegen.
#glaubandich
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685 Follower:innen
19 51d. - @

. PACE Paparazzi Catering & Event GmbH

Wir rocken den VEGANUARY 2025!

Wir machen den Mitarbeitenden der Axel Springer SE auch diesen Januar als
VEGANUARY noch schmackhafter als sonst, Ver allem deshalb, weil wir diesmal
eine grofe Portion Rock “n Rollin den Monat bringen, in dem alle die rein
Erndhrung probi und genieBen sollen, By

K&J Denn wir haben vier Wochen lana eine gemeinsame Aktion mit Reaine
Freyberg und Ansgar Freyberg von VEGAN ROCK YOU. Ansgar ist vielen
bestimmt als Drummer von The BossHoss bekannt und gemeinsam mit seiner
Frau Regine sind die beiden immer dienstags und donnerstags im VEGANUARY
bei uns in der CANTEEN.

Sie haben namlich vor kurzem ihr zweites (rein pflanzliches) Kochbuch
rausgebracht, aus dem wir an diesen Tagen ein kistliches veganes Garicht
kochen, das sie dann vor Ort prasentieren. Das Rezept des jeweiligen Gerichts
gibt es dann auch gratis zum Nachkochen fiir Zuhause,

Aber nicht nur das, oben drauf knnen alle Gaste, die ein veganes Gericht essen
oder vegane Kuchen naschen, noch VEGANUARY Stempel sammeln und am
Ende des Maonats tolle Sachen gawinnen,

Es lehnt sich somit in diesem Monat, die VEGAN-CHALLENGE einzugehen und
aus diesem Start ins Jahr einen gesunden und leckeren VEGANUARY zu machen.

v

ary kyou

Veganuary Deutschland

@l o Deutschland -
o R

Mach’s dir leicht zum #Veganuary »*

Wie startet man besser ins neus Jahr als mit guten Gesprachen, kostichem Essen und
ganz viel Inspiration fir zuhause?

Fiir uns war klar: Neues Jahr, neues #TeamLunch! Anlisslich des #Veganuary25 und
unserer Jahresstart-Kampagne Mach ' s dir leleht” haben Larissa Meyer und Maja
Steinbary deshalb gemeinsam mit unserem #iglo Chefikech Thomas Lange ain
#TeamLunch Menil auf den Tisch gezaubert, bei dem unsere #Veggies der Star waren.

[ Fa¥i ]

Kleine Kostprobe? Sommerrollen gefillt mit dem Asia Wok Mix und knusprigen, veganen
Nuggets, eine Bowl aus VEGGIE LOVE Kirbis Quinoa getoppt mit unseren Dino Muggets
und zum krnenden Abschluss vegane Mousse au Chocolat und veganes Franzbriitchan
Tiramisu. &3 Veganuary Deutschland

Das Beste daran: Wir konnten uns mal wieder ausgliebig mit unseren Kolleginnen und
Kollegen austauschen, haben uns wirklich Zeit fir ein gemeinsames Mittagessen

Y und Rezep fur easy gegerichte entdeckl, Das
schweilt zusammen und sorgt fir #Leichligheit. o
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VIELEN DANK!
LASST UNS DEN VEGANUARY 2026

ZU UNSERER BISLANG GROSSTEN
UND BESTEN KAMPAGNE MACHEN!

INFORMIERT UNS
GERNE ZEITNAH UBER
EURE TEILNAHME,
SO KONNEN WIR
GEMEINSAME PR-
MOGLICHKEITEN
FRUHZEITIG
PLANEN.

unternehmen@veganuary.com

HIER ERREICHT IHR UNS:
UNTERNEHMEN@VEGANUARY.COM

@ Veganuary Deutschland

ﬁ @ @ @ Q Veganuary International

#Veganuary2026
#VeganuaryWorkplaceChallenge2026

VEGANUARY

Veganuary gGmbH
Edisonstrale 63 / Haus A
12459 Berlin
Deutschland

Veganuary ist eine international tatige Organisation,
die in Deutschland sowie in England und Wales

(Charity-Nummer: 1168566)
als gemeinndtzig anerkannt ist.
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